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INFORME DE RECURSOS HUMANOS

 

Que  según  consta  en  la  documentación  obrante  en  este  Ayuntamiento  existen  las  siguientes 
resoluciones sobre la compatibilidad de actividades privadas a realizar por los empleados públicos: 

NOMBRE Y 
APELLIDOS

PUESTO TRABAJO ACTIVIDAD AUTORIZADA EXPEDIENTE ACUERDO 
PLENO

CARLA MARI MORENO
TRABAJADORA 
SOCIAL

Actividad privada de 
Trabajadora Social en 
programa de prevención de 
ciberacoso en adolescentes 
por cuenta ajena

2120/2020 25/06/2020

RUT GARRIDO 
RODRÍGUEZ

RESPONSABLE 
OFICINA 
INFORMACIÓN 
JUVENIL

Actividad privada de Bióloga y 
Aromatóloga por cuenta propia

2438/2019 31/07/2019

JOSE ANTONIO PORRAS 
MOLINA

COORDINADOR 
PLAYAS

Actividad privada de Fotógrafo 
por cuenta propia 5445/2018

31/07/2019

MANUEL MORENO 
AGUADO

OFICIAL 
MANTENIMIENTO

Actividad privada de 
Supervisor de Vuelo por 
cuenta ajena

2232/2018
27/06/2018

MARÍA GARCÍA RIERA
ASESORA 
CONCEJALÍAS

Actividad privada de Abogacía 
por cuenta propia 2956/2025 29/05/2025

OLIVIA DEL CURA 
SANTO DOMINGO

ASESORA 
CONCEJALÍAS

Actividad privada de Jefa de 
Cocina por cuenta ajena

6329/2025 29/05/2025
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